МБОУ Анашенская СОШ №1
План первоочередных мер (мероприятий) на 2 полугодие 2023 г
	Мероприятие\мера
	Срок
	Участники
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1.Провести школьный семинар – практикум «Дифференцированный подход в обучении».
	  02.02.2023 г.
	Педагогический коллектив.
	Управленческая команда: Горинова В.Н, Харламова О.Ю.  Кузьмина Ю.Г
	Составлены списки детей по уровням (слабоуспевающие, «хорошисты», «троечники»). Составлен алгоритм работы с группами детей  на основе методических рекомендаций.

	2. Внести корректировку в программу повышения качества образования.
	 30.01.2023 г.
	Рабочая группа: Кузьмина Ю.Г, Нагорных О.С, Малахова М.Ю., Сухих М.А. Лалетина О.В, Картошина А.А. Гребнева Ю.В.
	Управленческая команда: Горинова В.Н, Харламова О.Ю.  Кузьмина Ю.
	Внесены коррективы в программу, 

	3. Составление карты пробелов на каждого ученика.
	03.02.2023 г.
	Учителя- предметники.
	Харламова О.Ю.
	Составлена карта пробелов на каждого ученика.

	4. Проведение методического семинара  «портфолио-процесса».
	27.02.2023 г.
	Педагогический коллектив.
	Управленческая команда: Горинова В.Н, Харламова О.Ю.  Кузьмина Ю.Г
	Запуск технологии «портфолио-процесса».

	5. Организовать разработку или предложить готовую форму комплексного анализа урока с учетом требований ФГОС.
	01.02.2023 г.
	Рабочая группа: Кузьмина Ю.Г, Нагорных О.С, Малахова М.Ю., Сухих М.А.
Колегова Л.А, Соломатина О.В.Лалетина О.В.
	Харламова О.Ю.
	Разработана\ принята форма   анализа урока в соответствии с требованиями ФГОС.

	6. Внесение изменений в ВШК в части осуществления контроля за оцениванием учащихся.
	03.02.2023 г.
	Харламова О.Ю.
	Харламова О.Ю.
	Контроль за  этапом оценивания детей.

	7.Участие в сетевом взаимодействии.
	Постоянно.
	Педагогический коллектив.
	Заместитель директора по УВР Харламова О.Ю. 

	Мониторинг участия педагогов в сетевых сообществах.

	8. Педагогический консилиум по  8 классу «Риски, трудности, перспективы».
	10. 03.2023 г.
	Учителя, работающие в 8 классе.
	Заместитель директора по УВР Харламова О.Ю. 

	Выработаны  меры по педагогическому сопровождению 8 класса, определены «проблемные места» и предложены варианты управленческих решений. 




